
Offre d’emploi 

Psychomotricien F/H  
 

Référence de l’offre : PSYCHOMOT/SESSAD/0523 

Etablissement : IME Sessad « Les 10 000 Rosiers » 
Lieu de travail : Sessad 
Nature du contrat de travail : CDI  

Temps de travail : 17H30 
Convention Collective : CCNT du 15 mars 
1966 
Statut et classification : non cadre 

 
DESCRIPTION DE L’ETABLISSEMENT 

La Fédération APAJH, premier acteur généraliste dans le secteur du handicap, s’engage par son action 
militante pour une réelle société inclusive. Présente dans le débat citoyen, la Fédération APAJH intervient 
à tous les niveaux de l’Etat pour promouvoir ses valeurs. 
La Fédération APAJH fédère 92 associations sur le territoire dont tous les DOM. Elle est aussi gestionnaire 
de 200 structures en gestion directe employant 5000 salariés. Au total, l’APAJH gère 700 établissements 
et services, tous types de handicap, tous les âges de la vie. 
 

L’IME de Rosny contribue à l’action de la Fédération au sein de ses sections : 
 IMP –IMPRO  68 places, reçoit des enfants et adolescents de 3 à 20 ans, déficients intellectuels 

légers à profonds, avec ou sans troubles associés, à l’exception de troubles majeurs du spectre 
autistique. 

 Eglantine, 12 places, accueille des enfants et adolescents polyhandicapés, 1 unité 3 à 14 ans et 
1 unité 14 à 20 ans. 

 Le Soleil d’Or, 19 places, service accueillant des adolescents âgés de 12 à 20 ans, présentant 
des troubles du spectre autistique. 

 Le SESSAD (Service d’Education Spécialisée et des Soins à Domicile), 60 places, pour des 
enfants et adolescents âgés de 3 à 20 ans, atteints de déficience intellectuelle et présentant des 
difficultés d’intégration scolaire et/ou sociale. 

 

MISSIONS 

Finalité du poste : 

Au sein su SESSAD, vous serez chargé(e) de réaliser des soins et des activités de rééducation et de 
stimulation sensorielle. Ces actes concourent à la prévention, au dépistage, au diagnostic, au traitement, 
à la recherche et sont réalisés sur prescription médicale.  
 

Principales missions : 

- Travail et réunion d’équipe en relation avec le médecin 
- Réaliser et rédiger des bilans psychomoteurs 
- Participer aux réunions de projets et aux synthèses afin d’élaborer, de rédiger et d’évaluer le 

projet personnalisé d’accompagnement. 
- Proposer un suivi individuel et/ou en groupe en lien avec un autre membre de l’équipe pluri-

professionnelle 
 
PROFIL 

Diplôme requis: Diplôme d’Etat de Psychomotricien  

 

Autres critères : 
 

- Connaissance des modalités d’intervention en SESSAD, 
- Expérience auprès des enfants, 
- Capacité de travail en équipe pluridisciplinaire et auprès de partenaires, 
- Rigueur et autonomie dans le travail, 
- Maîtrise des outils informatiques 
- Permis B 
-  

 
 

RENSEIGNEMENTS ADMINISTRATIFS 



Date d’arrivée souhaitée : Nous sommes prêts à vous accueillir !  

Candidatures (CV + LM) à adresser à Edwige SILETE, Chargée des RH par email : 
recrutement.idf@apajh.asso.fr  
Personne à contacter pour tout renseignement sur le poste : Monsieur HUSSON, Directeur par 

mail : ime.rosny@apajh.asso.fr 
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