
Fiche de renseignements pour la rédaction des offres d’emploi – IFP Raymond Leclercq de Loos 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Date de diffusion souhaitée : 10/10/2023 

 

Intitulé du poste à Pourvoir Psychomotricien / Psychomotricienne 

Type de population  
Ex : enfants de 0-6ans 

Enfants, adolescents et jeunes adultes avec une déficience intellectuelle légère à moyenne (6-
20 ans) 

Type de Contrat 
Ex : CDI, CDD… 

Contrat à durée indéterminée 

Si CDD (indiquer la durée) 
 

 

Date de début du contrat 
 

Au plus tôt 

Date de fin du contrat  

Durée hebdomadaire 
 
Salaire (facultatif) / Statut 
(cadre, agent de maîtrise…) 

Salaire brut : Mensuel de 2138,7 Euros sur 12 mois pour 1 ETP. Poste à pourvoir à mi-temps. 
Travail en journée  
Qualification : Employé qualifié 
Secteur d'activité : Action sociale sans hébergement n.c.a 

Renseignements 
complémentaires 

Le poste est à pourvoir à 50% sur l'IME Les Capitelles à Bédarieux. 

Rattachement hiérarchique Direction de l’établissement 
 

Convention collective CC 66 
 

Missions Principales 
Critère de recrutement (permis 
B, DE exigé, années 
d’expériences…) 

D.E Psychomotricien 
Débutant accepté 

• Aider le jeune dans la découverte de ses potentialités motrices et corporelles. Favoriser 
le développement de l'organisation sensori-motrice et veiller à l'harmonisation du 
développement moteur et psychomoteur. 

• Evaluer les fonctions psychomotrices, sensorielles, émotionnelles, sensitives et 
cognitives. 

• Analyser leurs interactions et poser un diagnostic psychomoteur. 

• Déterminer les actions de réadaptation et réhabilitation afin de réduire les 
dysfonctionnements qu'ils soient d'origine psychique ou physique. 

• Mettre en œuvre des interventions de rééducation et de stimulation sensorielle dans 
une triple fonction de prévention, de rééducation et de thérapie. 

• Favoriser, au travers de ses interventions sur les différents lieux de vie ou 
d'apprentissage, l'activité du jeune, sa participation sociale, l'inclusion sociale, les 
apprentissages scolaires et le développement de sa personnalité.  

• Participer aux réunions concernant le jeune. Rédiger les bilans et compte rendus 
professionnels réguliers sur l'accompagnement. 

• Participer à la conduite transdisciplinaire d'un projet individualisé d'accompagnement. 
Offre Pole Emploi n°160JCRB 
 

Employeur APEAI OUEST HERAULT 

Institution IME Les Capitelles 
 

Adresse complète où adresser la 
candidature 
Numéro de téléphone 

IME Les Capitelles – ZAC Les Capitelles- 2 square des Capitelles- 34600 Bédarieux  
Secrétariat 04 67 95 59 05 

Adresse email imelc.secretariat@apeaiouestherault.fr 

Nom de la personne à joindre 
pour le recrutement 

Cv et LDM à adresser à l’attention de Madame RAHMAOUI Directrice 

Département 

Hérault (34) 


