
  
Psychomotricien(ne)

 Champ
d’action :

Handicap (PH)

 Pour le site : ITEP TRESSIN - ITEP (Institut thérapeutique éducatif et pédagogique) 

12 rue du Maréchal Leclerc
59152 Tressin  

L’ITEP Didier Motte accueille des enfants de 6 à 12 ans qui présentent des difficultés
psychologiques dont l’expression, notamment l’intensité des troubles du comportement,
perturbe gravement la socialisation et l’accès aux apprentissages. 

 Mission : TEMPS Plein : partagé sur deux sites :

- DITEP Didier Motte à TRESSIN. 0,50ETP
- DITEP de Roubaix à HEM. 0,50ETP ;
- POSSIBILITE DE NE PRENDRE QU’UN ½ TEMPS SUR LE SITE DE VOTRE CHOIX.

Sous la responsabilité hiérarchique du directeur de chaque site :

Au sein des deux Dispositifs Intégrés Thérapeutique, Educatif et Pédagogique, en lien
avec
l’équipe thérapeutique et éducative vous assurez l’accompagnement individuel d’enfants
âgés de 6 à 12 ans souffrant de troubles du comportement et de la conduite, orientés par
la
MDPH.

Missions :

Vous visez à rééduquer les enfants confrontés à des difficultés psychologiques vécues et
exprimés de façon corporelle : (troubles du mouvement, du geste, de l’orientation et du
comportement), en agissant sur leurs fonctions psychomotrices.
- Observation, investigation cliniques, et mise en place du travail thérapeutique.
- Contribuer à la dimension clinique du projet de l'établissement.
- Etayer la réflexion théorico-clinique.

- Horaires : 35H/semaines.
- CDD : 1 mois, renouvelable.
- Poste à pourvoir immédiatement

 Profil
recherché :

Diplôme : DE Psychomotricien exigé
Expérience : Souhaitée
Permis B : exigé
Compétences requise :
Rigueur.
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Autonomie.
Capacité : Reporting et compte rendu de l’activité.

CCN 66

Réponses à :
M. Lebon Vincent – directeur DITEP de Roubaix :
Vlebon@lasauvegardedunord.fr
M. Bossard Sébastien – directeur DITEP Didier Motte de Tressin :
sbossard@lasauvegardedunord.fr

 

Poste à pourvoir du 01/06/2023 au 30/07/2023

 Type de
contrat :

CDD Temps plein
Du 01/06/2023 au 30/07/2023

 Modalités de
réponse :

CV + Lettre de motivation

Les candidatures comportant CV + Lettre de motivation seront adressées avant le
30/05/2023

 Date
d’émission :

07/10/2022

 Référence : 221071952PH
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