
 
 

Fiche de renseignements pour la rédaction des offres d’emploi – IFP Raymond Leclercq de Loos 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Date de diffusion souhaitée :    immédiat 

Intitulé du poste à Pourvoir Psychomotricien H/F 

Type de population  
Ex : enfants de 0-6ans 

0-20 ans en SESSAD et IMPro (15- 20 ans) 
Principalement de la déficience intellectuelle et troubles 
associés ( trouble du comportement) + section pour adolescent 
autiste à l’IMPro 

Type de Contrat 
Ex : CDI, CDD… 

CDI temps plein 

Si CDD (indiquer la durée) 
 

 

Date de début du contrat 
 

Dès que possible 

Date de fin du contrat  

Durée hebdomadaire 
 
Salaire (facultatif) / Statut 
(cadre, agent de maîtrise…) 

35h 
 
2138 € brut de base/mois + ancienneté. 

Renseignements 
complémentaires 

 
 

Rattachement hiérarchique Médecin et direction 
 

Convention collective  
CCN66  

Missions Principales 
Critère de recrutement 
(permis B, DE exigé, années 
d’expériences…) 

 
Permis B exigé 
DE de psychomotricien exigé ( N° ADELI) 
Débutant accepté. 
 
 

Employeur Fondation SAVART  -   www.fondationsavart.fr 
 

Institution  
IMPro à mi-temps  et SESSAD de Hirson à mi-temps 
 

Adresse complète où 
adresser la candidature 
Numéro de téléphone 

IMPro– fondation SAVART 
2 grand rue 
02250 La Neuville-Bosmont 
03 23 20 00 71 

Adresse email Direction.improsa@fondationsavart.fr 

Nom de la personne à 
joindre pour le recrutement 

Mme Éric DENICOURT - Directeur 

Département 
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http://www.fondationsavart.fr/

