
 
 

Fiche de renseignements pour la rédaction des offres d’emploi – IFP Raymond Leclercq de Loos 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Date de diffusion souhaitée :    Dès que possible 

Intitulé du poste à Pourvoir Psychomotricien(ne) 

Type de population  
Ex : enfants de 0-6ans 

Personnes présentant des troubles cognitifs d’origine neurodégénérative 
à un stade léger à modéré (sans limite d’âge) 

Type de Contrat 
Ex : CDI, CDD… 

CDD 

Si CDD (indiquer la durée) 
 

Fin 2023  (remplacement dans le cadre d’un congé parental) 

Date de début du contrat 
 

Dès que possible 

Date de fin du contrat A déterminer 

Durée hebdomadaire 
 
Salaire (facultatif) / Statut 
(cadre, agent de maîtrise…) 

35h/semaine -  09h00-12h30/14h00-17h30 
 
Echelon 6 E Grille salariale UCANSS 

Renseignements 
complémentaires 

 
- Véhicule personnel  
- Remboursement des frais kilométriques 
- Primes 

 

Rattachement hiérarchique Mme Tignon (IDEC) et Mme Hermant (Cadre de santé) 
 

Convention collective UCANSS 
 

Missions Principales 
Critère de recrutement 
(permis B, DE exigé, années 
d’expériences…) 

Exercice des fonctions à domicile dans le cadre d’une Equipe Spécialisée 
Alzheimer à Domicile. Territoire du Douaisis (64 communes). 

- Evaluation des besoins à domicile 
- Bilan psychomoteur (aspect cognitif +++) 
- Suivi des séances 
- Soutien à l’aidant 
- Partenariat 

 

Employeur FILIERIS 

Institution Equipe Spécialisée Alzheimer à Domicile 
 

Adresse complète où 
adresser la candidature 
Numéro de téléphone 

MSCM La Plaine de Scarpe 
ESAD – Mme Tignon 
Rue Jehanne de Lalain 
59167 LALLAING 

Adresse email annabelle.tignon@filieris.fr ; Esad.59@filieris.fr   

Nom de la personne à 
joindre pour le recrutement 

Annabelle TIGNON (IDEC)  

Département 

NORD 

mailto:annabelle.tignon@filieris.fr
mailto:Esad.59@filieris.fr

